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Calendrier scolaire 
36 numéros et 1 hors-série par an 

 

 

Lycée des métiers de la construction bois et de l’énergie 

 
Côté BA -  Académie d’Aix-Marseille 

 
 

  Parmi les infos parues au bulletin académique n° 965 du lundi 1er mai 2023 
 DRRH - Campagne des entretiens professionnels AESH - Année 2022-2023 
 DIEPAT - Chef de bureau, adjoint gestionnaire, chef de division, … plusieurs appels à candidature 
 EAFC - Recueil de candidatures pour la formation préparatoire au CAPPEI - Année 2023-2024 
 

LGBT+phobies 
 Source : courrier ministère daté 24 avril 2023 
« L’école est un lieu de sécurité et de bien-être autant qu’elle est un lieu d’apprentissage » … 
« Faire de chaque établissement un endroit où chacune et chacun puisse se construire sereinement » … 
  Par ce courrier - affiché dans la salle des professeurs ; 2 courts extraits ci-dessus - le ministre annonce la « nouvelle 
campagne de sensibilisation contre les LGBT+phobies ». 
   Avec le message « Ici on peut être soi », les 2 affiches fournies sont apposées dans l’établissement. 
    www.education.gouv.fr/contrelhomophobie 
 

LGBTQIA + 
 Source : courriel (24/04/2023) hopelgbtqia@gmail.com relayé (03/05/2023) par le cabinet 05 pour transfert aux 
élèves. Transféré dans cet objectif, au conseiller principal d’éducation (Didier LONGET). 
  En introduction du courriel de référence, extrait : « Nous nous permettons de vous solliciter dans le cadre du 
projet de recherche HOPE LGBTQIA + financé par l’Agence Nationale de la Recherche dont l’objectif est 
d’étudier les facteurs impliqués dans la santé des jeunes personnes LGBTQIA + et de leurs parents. » 
    En savoir plus sur le projet : https://www.unimes.fr/fr/recherche/les-
actions/actualites-recherche/actus/financement-anr-pour-hope-lgbt-d-apsy-v.html 
 

Bien-être au travail 
Pour accompagner le déploiement de l’enquête « Baromètre du bien-être au travail des personnels de 
l’éducation nationale », les deux affiches informatives reçues du ministère-Depp (suite du courriel 
d’information du 09/03/2023) ont été apposées dans l’établissement. 
 

pHARe 
« Le programme pHARe ayant prouvé son efficacité en matière de sensibilisation et de prévention, il est 
étendu aux lycées dès la rentrée 2023. » 
 www.education.gouv.fr/rentree-2023-de-nouvelles-mesures-contre-le-harcelement-l-ecole-377852 
  En retour de la sollicitation exprimée - confer La Trace n° 172 - aucun souhait « d’intégrer une "équipe 
ressource" » n’a été exprimé et « le surlignage demandé » l’a été (08/05/2023) en conséquence. 
 

Notification Région 
  Parmi les notifications que nous recevons… 
 

 Source : Notification Région datée du 3 avril 2023 
  Arrêté attributif d’une dotation de fonctionnement pour : 
    « Dispositif TREPS »      Subvention de 16 478,00 €. 
 Financement des frais de transport vers les équipements sportifs extérieurs - Année scolaire 2022-2023 
 
****************************************************************************************************** 
 Source : courriel rectorat-DRAIO du 04/05/2023 
  Extrait du courrier (2 mai 2023) joint : 
« Conformément aux enjeux portés par la transformation de la voie professionnelle, la demande sociale des 
familles s’est depuis 2022 infléchie au bénéfice des formations professionnelles. » 



Accompagnement renforcé 
Données collectées lors de la séance d’AR du vendredi 14 avril 2023 et transmises par le conseiller principal 
d’éducation Didier LONGET. Qui en particulier nous précise que : « Au maximum 65 élèves ont répondu à 
l'une au moins des questions sur 94 élèves présents dans l'établissement (112 absents, 55 élèves en stage pour un 
effectif de 261 élèves) » ; et que : « Aucune réponse enregistrée pour les élèves de SCBH2 » ! 
  Nous pouvons notamment retenir des données collectées que : 
 Des 56 réponses à la question de la « signification de ce logo », 48 soit 85,7 % l’attribuent 
au lycée des métiers (séance précédente : 55,6 %). 
 27 des 31 élèves - soit 87,1 % - qui cochent qu’ils ont lu l’édito du projet d’établissement, 
cochent également l’avoir « compris ». 

 

Parmi les 65 répondants, la compréhension de ce qu’est le sentiment d’appartenance est évaluée à : 6,65/10. 
 Le sentiment d’appartenance à l’établissement étant alors de 6,69/10 (séance précédente : 7,00/10). 
 La plupart des répondants (37 contre 30) ne comprend pas la redondance du questionnement sur ce sujet. 
 

  Oui Non 

 Je sais à quoi il sert ? 56 8 

Concernant le « tri des biodéchets » : Je m’applique à le faire ? 54 10 

 Je serais intéressé pour être éco-délégué ? 10 55 
 

Le lieu des liens… Une sélection 
 

   Éco-délégués ! 
 Chacun à son rythme, les établissements scolaires se convertissent au développement durable… 

 https://www.maif.fr/enseignants/gerer-votre-classe/eleves-s-engagent 
 

   Jeudi 18 mai 2023 : Fête de la nature 
    Lundi 5 juin 2023 : Journée mondiale de l’environnement 
 

Sur l’agenda 
 

Quelques jalons prévisionnels 
Réunion salle Pouzalgues du comité de direction chaque mardi (sauf exception) à partir de 9 h. 

Suivie à 11 h (ou autre, selon aléas) dans la salle de réunion… d’une réunion de vie scolaire. 
 

   Mai 2023   

Mercredi 10 11 h Polyvalente Conseil de discipline (2e année CAP CB) Membres et convoqués 

Jeudi 11 17 h 15 - 18 h 15 Pouzalgues Commission d’hygiène et de sécurité (CHS) Coordination AG 

Vendredi 12 Matin Hauts de Plaine Directoire du réseau Les Écrins P 
 Après-midi Hauts de Plaine Conseil pédagogique du réseau Les Écrins Volontaires (profs) 

Lundi 15 17 h Polyvalente Commission d’examen des vœux (BTS) Coordination DD 

 17 h 30 - 20 h DSDEN Réunion de bureau RTÉÉ-05 P 
Mardi 16 Journée MFR Ventavon Formation décrochage scolaire (DS) du 05 Référents DS 

Mercredi 17 9 h 30 Bureau DD Rencontre BTP 05 Coordination DD 

  Les classes vaquent vendredi 19 et samedi 20 mai 2023.  

Lundi 22 13 h 30 - 18 h Parc Chanot Événement de valorisation Erasmus + HERMES Équipe lycée 

 14 h 15 - 15 h 45 Pouzalgues Réunion n° 15 du GPDS Membres et invités 

Mardi 23 Après-midi Lycée Exercice PPMS / Risques majeurs (alerte gaz) Coordination AG 
 Mercredi 24 11 h Lycée Signature convention Enedis Équipe Génie élec 

Jeudi 25 Journée Polyvalente Réunion des documentalistes et CPE du 05 Convoqués 

Vendredi 26 À confirmer À définir Journée de formation ULIS Convoqués 

Mardi 30 17 h 15 - 18 h 45 Polyvalente Conseil pédagogique Membres et invités 

Mercredi 31 Matin Polyvalente Séminaire de restitution Erasmus + Alpi 3 Convoqués et Invités 
 

Directeur délégué absent jeudi 11 (Tarascon) et vendredi 12 (Paris) mai 2023 ; puis du mercredi 31 mai au vendredi 2 juin 2023 (Nice). 
Proviseur absent vendredi 12 après-midi (Gap), mardi 16 après-midi (Ventavon) ; puis lundi 22 matin et jeudi 25 (Marseille) mai 2023. 
Coordonnateur pluriactif absent vendredi 12 mai 2023 matin (Briançon). 
 

 

C’est tout pour cette semaine ! 
Lycée des métiers Alpes et Durance 

 

Quartier La Robéyère - 05200 EMBRUN 
 

Ce.0050005D@ac-aix-marseille.fr 
Tél. 04 92 43 13 04 

 

 www.securite-routiere.gouv.fr/employeurs-engages/les-journees-de-la-securite-routiere-au-travail 


